INFORMACION DEL SOLICITANTE

Apellido Nombre Inicial Fecha
Direccion Apartmento/Unidad
) Cddigo

Ciudad Esstado postal
. Correo

Telefono electrénico

Fecha )

disponible Salario deseado

Puesto que solicita

¢Es usted un ciudadano de los Estados Si no, ¢estd autorizado para trabajar en el Si
; SI NO ,

Unidos? pais?

cAIgungrv;ez ha trabajado para esta sI NO Si es asf, cuando

compafiia?

¢Tiene 18 afos de edad o mas? SI NO

¢Si lo contratamos, usted estara involucrado en otros negocios o trabajos afuera de nuestra compania? SI NO

Aplicacion de Empleo

Para trabajos de Manejar Solamente: Tiene licencia de conducir? SI NO
Numero de Licencia: Clase de Licencia: Estado que obtuvo licencia
Alguna vez le suspendieron o revocaron la licencia durante los Gltimos 3 afios? SI NO Si es asi, explique:
EDUCACION
Escuela - Address
Secundaria

. . NO Tipo de

?

De A ¢Se graduo? Si licenciatura
Universidad Address

. , NO Tipo de
De A ¢éSe graduo? Si licenciatura
Otra
especialidad Address

: 5 . -
De A ¢Se graduo? Si NO Tlpo qe

licenciatura

Que habilidades o entrenamiento adicional usted tiene que esta realcionado con el trabajo al cual esta aplicando?

Que maquinaria puede operar que esta relacionado con el trabajo que esta aplicando?

REFERENCIAS

Por favor nombre tres referencias profesionales

Nombre
completo

Compaiiia
Direccion

Nombre
completo

Relacion

Teléfono

Relacion

No

Si es asi, explique




Compania Teléfono

Direccion
Nombre Relacién
completo
Compahia Teléfono
Direccion
EMPLEO ANTERIOR
Compania Teléfono
Direccién Supervisor
Titulo ’ Salario inicial $ Salario Final  $
profesional
Responsabilidades
Razén por dejar este
De A empleo?
Podemos contactar a su supervisor anterior para una referencia? S/ NO
Compahia Teléfono
Direccion Supervisor
Titulo L -
profesional Salario inicial $ Salario Final  $
Responsabilidades
Razdn por dejar este
De A empleo?
Podemos contactar a su supervisor anterior para una referencia? Si NO
Compania Teléfono
Direccidn Supervisor
Titulo Lo -
profesional Salario inicial $ Salario Final  $
Responsabilidades
Razén por dejar este
De A empleo?
Podemos contactar a su supervisor anterior para una referencia? Si NO

INFORMACION DE ANTECEDENTES PENALES (SE REQUIERE RESPUESTA)

Fecha de nacimiento

¢Alguna vez se ha declarado
culpable, sin disputa, o ha sido
condenado por un delito?

Si No En caso afirmativo indique las fechas y detalles.

Voluntary Self-Identification of Race and Ethnicity



In order to comply with certain federal recordkeeping and reporting requirements, Premier Earthworks & Infrastructure
invites employees to identify their ethnicity and race. Please fill out this form and return it to your hiring manager
Providing the information below is optional and based on your self-identification. If you choose to participate, please
answer both questions by checking the appropriate box or boxes. Thank you for your cooperation.

Questions Answer Choices Are you Hispanic or Latino?

O Yes, Hispanic or Latino

O No, not Hispanic or Latino.

What is your race? (select one or more)
O American Indian or Alaska Native
O Asian
O Black or African American
O Native Hawaiian or Other Pacific Islander

O White

Definitions;

Hispanic or Latino A person of Cuban, Mexican, Puerto Rican, South or Central American, or other Spanish culture or origin, regardless of race.
American Indian or Alaska Native A person having origins in any of the original peoples of North and South America (including Central America) who
maintains cultural identification through tribal affiliation or community attachment.

Asian A person having origins in any of the original peoples of the Far East, Southeast Asia, or the Indian Subcontinent, including, for example,
Cambodia, China, India, Japan, Korea, Malaysia, Pakistan, the Philippine Islands, Thailand, and Vietnam.

Black or African American A person having origins in any of the black racial groups of Africa.

Native Hawaiian or Other Pacific Islander A person having origins in any of the original peoples of Hawaii, Guam, Samoa, or other Pacific Islands.
White A person having origins in any of the original peoples of Europe, the Middle East, or North Africa. How does Premier use this information?
Premier Earthworks & Infrastructure uses race and ethnicity information for annual reports and to meet its Affirmative Action goals. Premier Earthworks
& Infrastructure does not share specific race and ethnicity or other personal information with outside agencies. The ethnicity and race data you choose to
provide here will be used only in accordance with applicable laws, executive orders, and government regulations. As per Premier Earthworks &
Infrastructures (PEI) Nondiscrimination Policies, PEI does not discriminate or permit harassment on the basis of race, color, alienage and citizenship,
gender, or any other legally protected status.

AFIRMACION Y FIRMA

Certifico que mis respuestas son verdaderas y completas a lo mejor de mi conocimiento. Si esta aplicacién conduce al empleo, entiendo que la
informacion falsa o engafiosa en mi aplicacion o entrevista puede resultar en rescindir el empleo.

Yo entiendo que puede ser requerido que pase exitosamente el examen completo de las drogas. Por la presente doy consentimiento a un pre y/o
post-employment de examen de drogas como una condicion del empleo, si es requerido.

Yo entiendo que si me ofrecen el empleo podra ser condicionado a que pase el examen completo de drogas. Yo doy consentimiento a la liberacion
de cualquier o toda mi informacion medica si es necesario para juzgar mis capacidades para cumplir con el trabajo por el que estoy aplicando.

YO ENTIENDO QUE ESTA APLICACION, AFIRMACION VERBAL POR EL SUPERVISOR, O POSTERIORES EMPLEOS NO VAN A CREAR UN RAPIDO O UN
CONTRATO IMPLICITO DE EMPLEO TAMPOCO EMPLEO GARANTIZADO FOR TIEMPO DEFINIDO. SOLO EL PRESIDENTE DE LA ORGANIZACION
TIENE LA AUTORIDAD DE OFRECER UN ACUERDO FOR UN PERIODO ESPECIFICO DE TIEMPO Y ESTE ACUERDO DEBE ESTAR ESCRITO EN PAPEL Y
FIRMADO POR EL PRESIDENTE Y EL EMPLEADO. SI SE LE OFRECE EL EMPLEO YO ENTIENDO QUE HE SIDO CONTRATADO A LA VOLUNTAD DEL
EMPLEADOR Y MI EMPLEO PUEDE SER TERMINADO EN CUALQUIER MOMENTO, CON O SIN RAZON Y CON O SI NOTICIA POR ADELANTADO.

Firma Fecha
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